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เพ่ือเป็นกำรยกระดับองค์กรที่มขีีดควำมสำมำรถในกำรจัดท ำมำตรฐำนให้เป็นไปตำมหลักกำรสำกล  

และเพ่ือให้กำรด ำเนินกำรจดทะเบียนองค์กรก ำหนดมำตรฐำน (Standards Developing Organizations, SDOs) 
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หลักเกณฑ์และเงื่อนไข 
การจดทะเบียนองค์กรก าหนดมาตรฐาน 

 

1.  ขอบข่าย 
1.1 เอกสำรนี้ก ำหนดขอบข่ำย บทนิยำม เอกสำรอ้ำงอิง ประเภท หลักเกณฑ์กำรจดทะเบียน  ขั้นตอนกำร

จดทะเบียน เงื่อนไขส ำหรับองค์กรก ำหนดมำตรฐำนที่ได้รับกำรจดทะเบียน  กำรติดตำมผลกำร
ด ำเนินงำนขององค์กรก ำหนดมำตรฐำนที่ได้รับกำรจดทะเบียน  และกำรยกเลิกและเพิกถอนกำร 
จดทะเบียน 

2.  บทนิยาม 
ควำมหมำยของค ำที่ใช้ในเอกสำรนี้ให้เป็นไปตำมองค์กรก ำหนดมำตรฐำน: หลักกำรและข้อก ำหนด และ

มีควำมหมำย ดังต่อไปนี้ 

2.1 องค์กรก าหนดมาตรฐาน (Standards Developing Organizations, SDOs) หมำยถึง หน่วยงำนที่มี
ควำมสำมำรถในกำรจัดท ำมำตรฐำนให้เป็นไปตำมองค์กรก ำหนดมำตรฐำน : หลักกำรและข้อก ำหนด 
ของส ำนักงำนมำตรฐำนผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรม 

2.2 มาตรฐาน หมำยถึง มำตรฐำนที่จัดท ำขึ้น และเป็นไปตำมองค์กรก ำหนดมำตรฐำน : หลักกำรและ
ข้อก ำหนด 

2.3 ส านักงาน หมำยถึง ส ำนักงำนมำตรฐำนผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรม  

2.4 กมอ. หมำยถึง คณะกรรมกำรมำตรฐำนผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรม ที่แต่งตั้งขึ้นตำมมำตรำ 7 และมีอ ำนำจ
หน้ำที่ตำมมำตรำ 8 แห่งพระรำชบัญญัติมำตรฐำนผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรม พ.ศ. 2511 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

2.5 ผู้ยื่นค าขอ หมำยถึง องค์กรที่ประสงค์เป็นองค์กรก ำหนดมำตรฐำน ภำยใต้หลักเกณฑ์และเงื่อนไขกำร
จดทะเบียนองค์กรก ำหนดมำตรฐำนของส ำนักงำน 

2.6 คณะผู้จัดท าร่างมาตรฐาน หมำยถึง คณะกรรมกำร คณะอนุกรรมกำร หรือคณะท ำงำน ที่องค์กร
ก ำหนดมำตรฐำนแต่งตั้งขึ้นเพ่ือท ำหน้ำที่พิจำรณำจัดท ำร่ำงมำตรฐำน ในสัดส่วนองค์ประกอบเป็นไป
ตำมหลักควำมสมดุล (balance) ขององค์กรก ำหนดมำตรฐำน : หลักกำรและข้อก ำหนด 

2.7 คณะกรรมการวิชาการ หมำยถึง คณะกรรมกำรวิชำกำรของส ำนักงำนที่ท ำหน้ำที่พิจำรณำกลั่นกรอง
ร่ำงมำตรฐำนที่องค์กรก ำหนดมำตรฐำนได้จัดท ำข้ึน  

2.8 คณะอนุกรรมการวิชาการ หมำยถึง คณะอนุกรรมกำรวิชำกำรของส ำนักงำนที่แต่งตั้ งโดย
คณะกรรมกำรวิชำกำรท ำหน้ำที่พิจำรณำร่ำงมำตรฐำนที่องค์กรก ำหนดมำตรฐำนได้จัดท ำขึ้น 

2.9 คณะกรรมการพิจารณาตัดสิน หมำยถึง คณะกรรมกำรขององค์กรก ำหนดมำตรฐำนที่ท ำหน้ำที่
พิจำรณำกลั่นกรองร่ำงมำตรฐำนที่จัดท ำข้ึน  

 หมำยเหตุ ส ำหรับส ำนักงำน คณะกรรมกำรพิจำรณำตัดสิน หมำยถึง คณะกรรมกำรวิชำกำร 
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2.10 คณะกรรมการก าหนดนโยบาย หมำยถึงคณะกรรมกำรขององค์กรก ำหนดมำตรฐำนที่ท ำหน้ำที่
พิจำรณำก ำหนดนโยบำยด้ำนกำรก ำหนดมำตรฐำน  
หมำยเหตุ ส ำหรับส ำนักงำน คณะกรรมกำรก ำหนดนโยบำย หมำยถึง กมอ. 

2.11 ร่างมาตรฐานฉบับ CD (Committee Draft) หมำยถึง ร่ำงมำตรฐำนที่จัดท ำขึ้นโดยบุคคลหรือคณะ
บุคคลส ำหรับเสนอคณะผู้จัดท ำร่ำงมำตรฐำนพิจำรณำ 

2.12 ร่างมาตรฐานฉบับ CDV (Committee Draft for Vote) หมำยถึง ร่ำงมำตรฐำนที่ผ่ำนกำรพิจำรณำ
จำกคณะผู้จัดท ำร่ำงมำตรฐำนแล้ว พร้อมส ำหรับเวียนขอข้อคิดเห็นหรือจัดสัมมนำระดมควำมคิดเห็น
จำกผู้ที่เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  

2.13 ร่างมาตรฐานฉบับ FDNS(1) (Final Draft National Standard (1)) หมำยถึง ร่ำงมำตรฐำนที่ผ่ำนกำร
พิจำรณำข้อคิดเห็นที่ได้รับจำกกำรเวียนหรือจัดสัมมนำโดยคณะผู้จัดท ำร่ำงมำตรฐำนจนได้ข้อยุติ พร้อม
ส ำหรับเสนอคณะกรรมกำรพิจำรณำตัดสินพิจำรณำ 

3. เอกสารอ้างอิง 
3.1 องค์กรก ำหนดมำตรฐำน : หลักกำรและข้อก ำหนด 

3.2 องค์กรก ำหนดมำตรฐำน : แนวทำงกำรปฏิบัติ 

4. ประเภท 
องค์กรก ำหนดมำตรฐำนแบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 

4.1 องค์กรก ำหนดมำตรฐำนประเภทข้ันสูง 
องค์กรที่มีควำมสำมำรถในกำรจัดท ำร่ำงมำตรฐำนฉบับ CD มีคณะผู้จัดท ำร่ำงมำตรฐำนเพ่ือพิจำรณำ
จัดท ำร่ำงมำตรฐำนฉบับ CDV เวียนหรือสัมมนำเพ่ือขอข้อคิดเห็นจำกผู้ที่เกี่ยวข้อง หรือผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย และพิจำรณำข้อคิดเห็นที่ได้ จนถึงร่ำงมำตรฐำนฉบับ FDNS (1) ที่ด ำเนินกำรสอดคล้องตำมองค์กร
ก ำหนดมำตรฐำน : หลักกำรและข้อก ำหนดทีเ่กี่ยวข้อง ตำมภำคผนวก ก. 
และส่งมอบร่ำงมำตรฐำนฉบับ FDNS (1) ให้ส ำนักงำนพิจำรณำด ำเนินกำรต่อจนแล้วเสร็จ และเสนอ 
กมอ. พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบประกำศเป็นมำตรฐำนผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรมต่อไป 

4.2 องค์กรก ำหนดมำตรฐำนประเภทขั้นต้น 
องค์กรที่มีควำมสำมำรถในกำรจัดท ำร่ำงมำตรฐำนฉบับ CD ที่ด ำเนินกำรสอดคล้องตำมองค์กรก ำหนด
มำตรฐำน : หลักกำรและข้อก ำหนดที่เก่ียวข้อง ตำมภำคผนวก ก. 
และส่งมอบร่ำงมำตรฐำนฉบับ CD ให้ส ำนักงำนพิจำรณำด ำเนินกำรต่อจนแล้วเสร็จ และเสนอ กมอ.
พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบประกำศเป็นมำตรฐำนผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรมต่อไป 

5.  หลักเกณฑ์การจดทะเบียน 
ผู้ยื่นค ำขอต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

5.1 คุณสมบัติทั่วไป 
5.1.1 เป็นนิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย 
5.1.2 มีบุคคลหรือคณะบุคคลที่มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ ควำมเชี่ยวชำญและประสบกำรณ์ใน

มำตรฐำนสำขำทีข่อรับกำรจดทะเบียน 
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5.2 คุณสมบัติเฉพำะ 
ต้องเป็นไปตำมองค์กรก ำหนดมำตรฐำน : หลักกำรและข้อก ำหนดที่เกี่ยวข้อง  และมีคุณสมบัติเฉพำะ
ตำมประเภทที่ยื่นขอ ดังนี้ 
5.2.1 กรณียื่นค ำขอ เป็นองค์กรก ำหนดมำตรฐำนประเภทขั้นสูง ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

(1) ได้รับกำรฝึกอบรมหลักสูตรเกี่ยวกับ กำรก ำหนดมำตรฐำนของส ำนักงำน ดังนี้ 
(ก) ขั้นตอนกำรจัดท ำร่ำงมำตรฐำน  
(ข) รูปแบบและข้อแนะน ำในกำรจัดท ำร่ำงมำตรฐำน 
(ค) กำรใช้งำน Template ในกำรจัดท ำร่ำงมำตรฐำน 

(2) มีบุคคลหรือคณะบุคคลที่มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ ควำมเชี่ยวชำญ และประสบกำรณ์ใน
มำตรฐำนสำขำที่ขอรับกำรจดทะเบียน เพ่ือจัดท ำร่ำงมำตรฐำนฉบับ CD  และให้ควำม
ร่วมมือในกำรให้ข้อมูลหรือเป็นองค์ประกอบในคณะอนุกรรมกำรวิชำกำร หรือ
คณะกรรมกำรวิชำกำรได้ 

(3) มีคณะผู้จัดท ำร่ำงมำตรฐำน ที่มีองค์ประกอบเป็นไปตำมองค์กรก ำหนดมำตรฐำน : 
หลักกำรและข้อก ำหนดที่เกี่ยวข้อง เพ่ือพิจำรณำร่ำงมำตรฐำนฉบับ CD  จนได้ร่ำง
มำตรฐำนฉบับ CDV และน ำร่ำงมำตรฐำนฉบับ CDV ไปเวียนหรือสัมมนำเพ่ือขอ
ข้อคิดเห็น และพิจำรณำข้อคิดเห็นที่ได้ จนถึงร่ำงมำตรฐำนฉบับ FDNS (1) 

(4) กระบวนกำรก ำหนดมำตรฐำนเป็นไปตำมองค์กรก ำหนดมำตรฐำน : หลักกำรและ
ข้อก ำหนด  และใช้องค์กรก ำหนดมำตรฐำน : แนวทำงกำรปฏิบัติ มำประยุกต์ใช้ใน
กระบวนกำรก ำหนดมำตรฐำน   

5.2.2 กรณียื่นค ำขอ เป็นองค์กรก ำหนดมำตรฐำนประเภทขั้นต้น ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
(1) ได้รับกำรฝึกอบรมหลักสูตรเกี่ยวกับ กำรก ำหนดมำตรฐำนของส ำนักงำน ดังนี้ 

(ก) ขัน้ตอนกำรจัดท ำร่ำงมำตรฐำน  
(ข) รูปแบบและข้อแนะน ำในกำรจัดท ำร่ำงมำตรฐำน 

(2) มีบุคคลหรือคณะบุคคลที่มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ ควำมเชี่ยวชำญ และประสบกำรณ์ใน
มำตรฐำนสำขำที่ขอรับกำรจดทะเบียน เพ่ือจัดท ำร่ำงมำตรฐำนฉบับ CD  และให้ควำม
ร่วมมือในกำรให้ข้อมูลหรือเป็นองค์ประกอบในคณะอนุกรรมกำรวิชำกำร หรือ
คณะกรรมกำรวิชำกำรได้ 

6.  ขั้นตอนการจดทะเบียน 
6.1 กำรยื่นค ำขอ 

ผู้ยื่นค ำขอต้องยื่นค ำขอจดทะเบียนต่อส ำนักงำนตำมแบบที่ก ำหนด พร้อมทั้งยื่นเอกสำรประกอบกำร
พิจำรณำ ดังนี้ 
6.1.1 เอกสำรรับรองกำรเป็นนิติบุคคล ที่จดทะเบียนในประเทศไทย  
6.1.2 รำยชื่อบุคลำกร พร้อมประวัติ เ พ่ือแสดงควำมรู้  ควำมสำมำรถ ควำมเชี่ยวชำญ และ 

ประสบกำรณ์ในมำตรฐำนสำขำท่ีขอรับกำรจดทะเบียน 
6.1.3 หลักฐำนแสดงคุณสมบัติเฉพำะ 

(1) กรณีผู้ยื่นค ำขอเป็นองค์กรก ำหนดมำตรฐำนประเภทขั้นสูง ยื่นหลักฐำนแสดง
คุณสมบัติเฉพำะตำมข้อ 5.2.1 

(2) กรณีผู้ยื่นค ำขอเป็นองค์กรก ำหนดมำตรฐำนประเภทขั้นต้น ยื่นหลักฐำนแสดง
คุณสมบัติเฉพำะตำมข้อ 5.2.2 
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6.2 กำรตรวจสอบค ำขอและกำรตรวจประเมิน 
เมื่อได้รับค ำขอแล้ว ส ำนักงำน จะด ำเนินกำร ดังนี้ 
(1) ตรวจสอบเบื้องต้นเพ่ือพิจำรณำควำมถูกต้องสมบูรณ์ของค ำขอ และเอกสำรประกอบค ำขอ กรณี

ต้องปรับปรุงแก้ไข จะแจ้งเป็นหนังสือให้ผู้ยื่นค ำขอทรำบ และหำกผู้ยื่นค ำขอไม่แก้ไขปรับปรุง
ภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด ค ำขอนั้นจะถูกยกเลิก 

(2) ทวนสอบเอกสำรและหลักฐำนประกอบค ำขอ และพิจำรณำคุณสมบัติของผู้ยื่นค ำขอ  และอำจมี
กำรตรวจประเมิน ณ สถำนประกอบกำร (site visit) ของผู้ยื่นค ำขอ 

6.3 กำรจดทะเบียน 

เมื่อส ำนักงำนพิจำรณำแล้วผู้ยื่นค ำขอมีคุณสมบัติครบถ้วนตำมประเภทที่ยื่นค ำขอ จะจดทะเบียนให้เป็น
องค์กรก ำหนดมำตรฐำน  แต่หำกพบว่ำคุณสมบัติไม่เป็นไปตำมข้อก ำหนดจะแจ้งให้ปรับปรุงภำยใน
ระยะเวลำที่ก ำหนด 

7.  เงื่อนไข 
ส าหรับองค์กรก าหนดมาตรฐานที่ได้รับการจดทะเบียน 

องค์กรก ำหนดมำตรฐำนที่ได้รับกำรจดทะเบียนต้องปฏิบัติตำมเงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 

7.1 ต้องปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์และเงื่อนไขฉบับนี้ รวมทั้งที่ส ำนักงำนอำจแก้ไขตลอดระยะเวลำที่ได้รับกำร 
จดทะเบียน 

7.2 ต้องจัดท ำร่ำงมำตรฐำน ตำมกระบวนกำรก ำหนดมำตรฐำนที่เป็นไปตำมองค์กรก ำหนดมำตรฐำน : 
หลักกำรและข้อก ำหนดตลอดระยะเวลำที่ได้รับกำรจดทะเบียน 

7.3 ต้องเข้ำรับกำรฝึกอบรมด้ำนกำรก ำหนดมำตรฐำน ที่ส ำนักงำนจัดกำรฝึกอบรมหรือสัมมนำเป็นระยะ ๆ
อย่ำงต่อเนื่อง 

7.4 ต้องสงวนสิทธิ์ ในกำรเผยแพร่ร่ ำงมำตรฐำน ก่อนส ำนักงำนประกำศก ำหนดเป็นมำตรฐำน
ผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรม 

7.5 ต้องไม่น ำผลของกำรได้รับกำรจดทะเบียนเป็นองค์กรก ำหนดมำตรฐำนไปใช้ในทำงที่เสื่อมเสียต่อ
ส ำนักงำน 

7.6 ต้องให้ควำมร่วมมือและอ ำนวยควำมสะดวกในกำรให้ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับกระบวนกำรจดทะเบียน
องค์กรก ำหนดมำตรฐำนของส ำนักงำน 

8.  การติดตามผลการด าเนินงาน 
ขององค์กรก าหนดมาตรฐานที่ได้รับการจดทะเบียน 

8.1 ส ำนักงำนจะติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรก ำหนดมำตรฐำนที่ ได้รับกำรจดทะเบียนอย่ำง
สม่ ำเสมอ โดยพิจำรณำจำกประวัติกำรด ำเนินงำน และข้อร้องเรียน 

9.  การยกเลิกและเพิกถอนการจดทะเบียน 
9.1 กำรยกเลิก 

กรณีองค์กรก ำหนดมำตรฐำนที่ได้รับกำรจดทะเบียนจะยกเลิกกำรจดทะเบียน ต้องแจ้งให้ส ำนักงำน
ทรำบเป็นลำยลักษณ์อักษรล่วงหน้ำ ไม่น้อยกว่ำ 60 วัน 
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9.2 กำรเพิกถอน 

เลขำธิกำรส ำนักงำนมำตรฐำนผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรม มีอ ำนำจในกำรเพิกถอนกำรจดทะเบียน ในกรณีต่ำง ๆ 
ดังนี้ 
(1) เลิกประกอบกิจกำร 
(2) เป็นบุคคลล้มละลำย 
(3) ฝ่ำฝืน หรือไม่ปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์และเงื่อนไขฉบับนี้ อันส่งผลกระทบร้ำยแรงต่อกำรเป็นองค์กร

ก ำหนดมำตรฐำนของส ำนักงำน 
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ภาค ผนวก ก. 
ตารางแสดงความสัมพันธ์ของหลักการและข้อก าหนดที่กี่ยวข้องในแต่ละประเภทองค์กรก าหนดมาตรฐาน 

 
 

ข้อ 
 

หลักการและข้อก าหนด 
องค์กรก าหนดมาตรฐานประเภท 

ขั้นสูง ขั้นต้น 
1 นโยบำยด้ำนทรัพย์สินทำงปัญญำ  

(Intellectual property) 
  

2 กำรเปิดโอกำส  
(Openness) 

 - 

3 กำรปรำศจำกกำรครอบง ำ  
(Lack of dominance) 

  

4 ควำมสมดุล  
(Balance) 

 - 

5 ควำมร่วมมือและกำรปรับประสำน 
(Coordination and harmonization) 

  

6 กำรประกำศแจ้งกำรก ำหนดมำตรฐำน  
(Notification of standards development) 

  

7 กำรพิจำรณำข้อคิดเห็นและข้อโต้แย้ง 
(Consideration of views and objections) 

 - 

8 กำรเห็นพ้องต้องกัน (Consensus)  
และกำรออกเสียงลงมติ (กรณีจ ำเป็น) 

 - 

9 กำรอุทธรณ์ 
(Appeals) 

  

10 เอกสำรขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  
(Written procedure) 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


