
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

องค์กรก ำหนดมำตรฐำน : หลักกำรและข้อก ำหนด 
STANDARDS DEVELOPING ORGANIZATIONS :  

PRINCIPLES AND REQUIREMENTS 
 

ฉบับแก้ไขครั้งที่ 1 ปี พ.ศ. 2561 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ส ำนักงำนมำตรฐำนผลติภัณฑ์อุตสำหกรรม 
กระทรวงอุตสำหกรรม ถนนพระรำมที่ 6 กรุงเทพฯ 10400 

โทรศัพท์ 0 2202 3300  



 
 

 
ประกาศส านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 

เรื่อง องค์กรก าหนดมาตรฐาน : หลักการและข้อก าหนด ฉบับแก้ไขครั้งที่ 1 ปี พ.ศ. 2561 
________________________ 

เพ่ือให้การด าเนินงานด้านการส่งเสริมและพัฒนาองค์กรที่มีขีดความสามารถในการจัดท ามาตรฐานให้
เป็นองค์กรก าหนดมาตรฐาน (Standards Developing Organizations, SDOs) มีหลักการและข้อก าหนดที่ต้อง
ปฏิบัติ ที่ชัดเจน เป็นไปตามหลักการสากล  

ส านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม จึงออกประกาศ ดังนี้ 

1. ให้ยกเลิกประกาศส านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม เรื่อง องค์กรก าหนดมาตรฐาน : 
หลักการและข้อก าหนด ฉบับลงวันที่ 27 กันยายน พ.ศ. 2560 

2. ประกาศ องค์กรก าหนดมาตรฐาน : หลักการและข้อก าหนด ฉบับแก้ไขครั้งที่ 1 ปี พ.ศ. 2561 
ดังรายละเอียดท้ายประกาศนี้ 

 ทั้งนี้ ให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 
ประกาศ ณ วันที่  ๘ กุมภาพันธ์ พ.ศ.  2561 

นายณัฐพล  รังสิตพล 

(นายณัฐพล  รังสิตพล) 
เลขาธิการส านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 

 



- 1 - 
 

องค์กรก ำหนดมำตรฐำน : หลักกำรและข้อก ำหนด 
ฉบับแก้ไขครั้งที่ 1 ปี พ.ศ. 2561 

 

1.  ขอบข่ำย 
1.1 หลักกำรและข้อก ำหนดนี้ใช้เป็นแนวทำงในกำรจัดท ำมำตรฐำนส ำหรับองค์กรก ำหนดมำตรฐำน 

2. บทนิยำม 
2.1 องค์กรก ำหนดมำตรฐำน (Standards Developing Organizations, SDOs) หมำยถึง หน่วยงำนที่มี

ควำมสำมำรถในกำรจัดท ำมำตรฐำนให้เป็นไปตำมหลักกำรสำกล 

3.  หลักกำรและข้อก ำหนด 
องค์กรก ำหนดมำตรฐำนต้องมีหลักกำรและข้อก ำหนดดังนี้ 

3.1 นโยบำยด้ำนทรัพย์สินทำงปัญญำ (Intellectual property) 
3.1.1 ต้องมั่นใจว่ำเอกสำรต่ำง ๆ ที่น ำมำใช้ในกำรจัดท ำมำตรฐำน เช่น มำตรฐำนต่ำงประเทศ สิทธิบัตร 

(patent) ลิขสิทธิ์ (copyright) ได้มำด้วยควำมถูกต้อง และไม่ละเมิดทรัพย์สินทำงปัญญำ 

3.2 กำรเปิดโอกำส (Openness) 
3.2.1 ต้องเปิดโอกำสให้ผู้ที่เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับรู้และมีส่วนร่วมในกระบวนกำรก ำหนด

มำตรฐำนใหม่ กำรทบทวนมำตรฐำน และกำรยกเลิกมำตรฐำน 
3.2.2 ต้องให้ระยะเวลำเพียงพอแก่ผู้ที่เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้พิจำรณำและให้ข้อคิดเห็น

กระบวนกำรก ำหนดมำตรฐำนใหม่ กำรทบทวนมำตรฐำน และกำรยกเลิกมำตรฐำน รวมถึงกำร
พิจำรณำให้ข้อคิดเห็นร่ำงมำตรฐำน 

3.3 กำรปรำศจำกกำรครอบง ำ (Lack of dominance) 
3.3.1 ต้องมีขั้นตอนที่ท ำให้มั่นใจว่ำกระบวนกำรก ำหนดมำตรฐำนใหม่ กำรทบทวนมำตรฐำน และกำร

ยกเลิกมำตรฐำนได้รับกำรพิจำรณำอย่ำงยุติธรรมและเท่ำเทียมกันตำมหลักวิชำกำร ไม่เอนเอียง 
ไม่ถูกแทรกแซงไม่เจตนำเอื้อประโยชน์ ไม่อยู่ภำยใต้อ ำนำจของบุคคล หรือกลุ ่มบุคคล หรือ
องค์กรใดองค์กรหนึ่ง 

3.4 ควำมสมดุล (Balance) 
3.4.1 ต้องมีขั้นตอนที่ท ำให้มั่นใจว่ำกระบวนกำรก ำหนดมำตรฐำนใหม่ กำรทบทวนมำตรฐำน และกำร

ยกเลิกมำตรฐำน ได้พิจำรณำถึงองค์ประกอบของคณะกรรมกำร คณะอนุกรรมกำร หรือ
คณะท ำงำน ให้เป็นผู้จัดท ำมำตรฐำน มีควำมรอบรู้ควำมช ำนำญในเรื่องนั้น ๆ และครอบคลุมผู้ที่
เกี่ยวข้องในสัดส่วนที่ใกล้เคียงกัน  
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3.5 ควำมร่วมมือและกำรปรับประสำน (Coordination and harmonization) 
3.5.1 ต้องมีข้ันตอนที่ท ำให้มั่นใจว่ำมำตรฐำนที่ก ำหนดขึ้นต้องไม่ขัดแย้งกับมำตรฐำน หรือกฎหมำย หรือ

กฎระเบียบทำงวิชำกำรอ่ืน ที่มีกำรประกำศแล้ว และต้องไม่ละเมิดลิขสิทธิ์ของผู้อื่น 
 กรณีมีข้อปัญหำเกิดขึ้นต้องมีกระบวนกำรในกำรประสำนควำมร่วมมือเพ่ือแก้ไขและปรับประสำน

มำตรฐำนให้สอดคล้องกัน (Harmonized standards) 
3.5.2 ต้องมีขั้นตอนที่ท ำให้มั่นใจว่ำมำตรฐำนที่จัดท ำขึ้นมีควำมเชื่อมโยงและสอดคล้องกับมำตรฐำนที่

เกี่ยวข้อง เช่น นิยำมภำวะทดสอบ และมีข้อก ำหนดที่ค ำนึงถึงสภำวกำรณ์ในปัจจุบันและอนำคต 

3.6 กำรประกำศแจ้งกำรก ำหนดมำตรฐำน (Notification of standards development)  
3.6.1 ต้องด ำเนินกำรประกำศแจ้งกิจกรรมของกำรก ำหนดมำตรฐำนใหม่ กำรทบทวนมำตรฐำน และกำร

ยกเลิกมำตรฐำน ให้สำธำรณชนรับรู้ด้วยวิธีกำรที่เหมำะสม เช่น สิ่งพิมพ์ อิเล็กทรอนิกส์ไฟล์ 

3.7 กำรพิจำรณำข้อคิดเห็นและข้อโต้แย้ง (Consideration of views and objections) 
3.7.1 ต้องพิจำรณำข้อคิดเห็นและข้อโต้แย้งที่เป็นลำยลักษณ์อักษรจำกทุกฝ่ำยที่เก่ียวข้อง 

3.8 กำรเห็นพ้องต้องกัน (Consensus) และกำรออกเสียงลงมติ (กรณีจ ำเป็น) 
3.8.1 ต้องมีบันทึกหรือเอกสำรหลักฐำนแสดงควำมเห็นพ้องต้องกัน และผลกำรออกเสียงลงคะแนน 

(กรณีที่มีกำรลงคะแนนเสียง) ในกระบวนกำรก ำหนดมำตรฐำนใหม่ กำรทบทวนมำตรฐำน และกำร
ยกเลิกมำตรฐำน 

3.9 กำรอุทธรณ์ (Appeals) 
3.9.1 ต้องเปิดโอกำสให้ผู้ที่เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสำมำรถยื่นอุทธรณ์ต่อองค์กรก ำหนด

มำตรฐำน 
3.9.2 ต้องมีกระบวนกำรจัดกำรเรื่องอุทธรณ์อย่ำงเหมำะสม รวดเร็ว โปร่งใส และเป็นธรรม 

3.10 เอกสำรขั้นตอนกำรด ำเนินงำน (Written procedures) 
3.10.1 ต้องจัดท ำเอกสำรแสดงขั้นตอนกำรด ำเนินงำนก ำหนดมำตรฐำนใหม่ ทบทวนมำตรฐำน และยกเลิก

มำตรฐำน เพ่ือใช้ควบคุมกำรปฏิบัติงำน 
 
 
 

 

 


